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gg Neformalni vzdélavani

9

» vzdélavani mimo formalni vzdélavaci systém (zakladni Skoly,
stfedni Skoly, udilisté apod.)

« vzdélavaci proces musi byt planovany a vést k predem definovanému
vzdélavacimu cili
« charakteristiky neformalniho vzdélavani

« dovednosti pro zivot a aktivni obdanstvi... u¢im se to, co budu
v Zivote potrebovat

« uceni vychazejici z potteb Ucastnikd... nejlépe se ucim to, co
meé zajima
« pristupnost ke kazdému... bez rozdili:
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«g@ Co jsou to ty kompetence?

« mluvime o rozvoji znalosti, dovednosti, postojii a hodnot

Znalosti:

Osvojovani poznatk( a
védomosti, abychom |épe
rozumeéli daného tématu.

JAK?

oo

Dovednosti:

Nabyvani praktickych
zkuSenosti a schopnosti,
abychom byli épe schopni
néco udélat nebo na néco
zareagovat.

PROC?

n

Postoje a hodnoty:

Vyjadfeni toho, co mlady
Clovék chce a jaké hodnoty
chce ve svém Zivoté
zastavat.



DOBROVOLNOST. Je pouze na Ucastnikovi, zda se aktivity Ci
programu rozhodne zucastnit.

STANOVENY ZAMER A CiLE, a to na zakladé potfeb Géastnikd,
organizace nebo prostfedi ¢i spole¢nosti, v jednotlivych
aktivitach i v celém programu.

VEDOME A HOLISTICKE UEENI, kdy si Ucastnici uvédomuji, co
a jak se uci, sami své uceni hodnoti a rozviji jednotlivé slozky
kompetenci (viz obrazek v nasledujici kapitole).

PARTNERSKY VZTAH MEZI UGASTNIKY A ORGANIZATORY. Vedouci
aktivity je privodcem

V PROCESU VZDELAVANI, ktery na zakladé potfeb Géastnikd
pfizplsobuje program nebo aktivitu.

ocenovANi cHyB. Chyby jsou vnimany jako prilezitost pro dalsi
rozvoj.

ROLE SKUPINY. |Jednotlivi élenoveé skupiny véetné vedoucich ak-
tivity slouzi jako dalSi zdroj zkuSenosti, znalosti, dovednosti

*a - r . . ol L o W e .
a postojd. Skupinova prace zaroven otevira dal3i prilezitosti
k uceni.

ODPOVEDNOST zA vVSLEDKY uéeni. Ucastnik si stanovi, co se
potfebuje naucit, a prebira tim ¢aste¢né odpovédnost za vy-
sledek.

™S Neformalni vzdélavani
vV praxi

 zakladni predpoklady
neformalniho vzdeélavani
mladeze

« neformalni aktivity vedou k
zamérnému ziskavani
zkusSenosti a rozvoji
jednotlivych kompetenci

Zdroj: https://www.dzs.cz/sites/default/files/2020-
08/9%C3%BAvod2.pdf



tggf; Metody, techniky a pomucky

metody: zpUsob, jakym se v procesu uceni dopracujeme k zadanym
cildm a vysledkim

« brainstorming, diskuze, exkurze, energizer, icebreaker, pfipadova studie,
rolova hra, simulace, reflexe, prezentace, skupinova prace a dalsi

techniky: prostredky, které pti jednotlivych metodach pouzivame

« outdoor, pohybové vyjadreni, vypravéni pribéhu, graficka facilitace béhem
prednasky a dalsi
pomiicky: redlné predmeéty, které vyuzivame béhem aktivity
«  Kostymy, kreativni karty, hudebni nastroje, flipchart, digitalni nastroje a dalsi



<2 Neformalni vzdélavani jako obohaceni vyuky
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» projekt NPI: Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani
vcetné zajmového

« pozitivni aspekty spoluprace skol a neformalniho vzdélavani:
« prohloubeni zajmu o téma a podpora motivace k uceni

 prenositelnost ziskanych védomosti do praxe diky prakti¢téjSimu
zaméreni vyuky

« rozvoj schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni

« rozvoj kompetenci zak( i pedagog

« podpora spoluprace - mezi zaky, mezi zaky a ucitelem, mezi
pedagogickymi pracovniky

« podpora zajmu zakl o déni ve svém okoli

Zdroj: https://ojs.cuni.cz/pedagogika/article/view/1866



https://www.npi.cz/projekty/4600-propojovani-formalniho-a-neformalniho-vzdelavani-vcetne-zajmoveho
https://www.npi.cz/projekty/4600-propojovani-formalniho-a-neformalniho-vzdelavani-vcetne-zajmoveho

Erasmus+ mladez

4. rijna do 12:00
zde



https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
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Kdo muze byt zadatelem?

Organizace Neformalni skupiny

« zakladni a stredni Skoly, druziny, « minimalné 4 mladi lidé ve véku 13-
spolky pridruzené ke Skolam, DDM, 30 let, z toho alespornt 1 mezi 18 a 30
mladeznické organizace, lety (zodpovédny zastupce)
niZkOprahOVé. Centra, détske * pouzeu pi‘ﬂeiitosti KA1
domovy, neziskové organizace
apod.

VeFejna sprava
* na mistni, regionalni, narodni
arovni




Projekty mobility osob

Jklicova akce 1“




VYJEZDY MLADEZE

dveé nebo vice skupin z
ruznych zemi




Vymény mladeze

Uéastnici: mladeZ 13 -30 let (+ dospéli vedouci)

Uéel: rozvijeni dovednosti a postojd Gcastnikd neformalnimi
metodami a jeden od druhého, aktivni zapojeni mladych lidi

Format: vicedenni skupinové mezinarodni setkani v jedné ze zemi
projektu v rozsahu 5-21 dni

Podminka: alespori 1 zahraniéni partnerskd organizace (vé. SK)

Vymény mladeze jsou vhodné pro zaclenéni mladych lidi s
jakymkoli znevyhodnénim a rovnéz pro praci na projektech, které

jsou zaméreny na inkluzi a rozmanitost.



MOBILITA PRACOVNIKU S MLADEZ|

Mezinarodni setkani pracovniki s mladezi




Mobility pracovniku s mladezi

Ucéastnici: pracovnici s mladezi bez vékového omezeni (uéitelé, vedouci druzin,
pedagogic¢ti asistenti, metodikové prevence apod.)

Ucel: profesni rozvoj, sitovani pracovnik( a predavani zkusenosti, vytvareni
nastrojl prace s mladezi

Format: mezinarodni trénink/stinovani/study visit v rozsahu 2-60 dni
(i opakované)

Podminka: alespori 1 zahrani¢ni partnerska organizace (vé. SK)

Ptiklad naplné projektu:
« Stinovani v jiné zemi - moznost ziskat srovnani ptistupu k vedeni a strategii

jinych sportovnich klubd v ramci prace s mladezi
« Sdileni dobré praxe v praci s mladezi a osvédcéenych pracovnich postupl



AKREDITACE ERASMUS+ MLADEZ

zjednoduseny pristup k financovani
projekti




Akreditace Erasmus+ mladez

Akreditace zahrnuje: vymény mladeze a mobility
pracovnik(l s mladezi

Jaké jsou vyhody akreditace?
« stabilni financovani aktivit
- vytvoFeni vlastni strategie (stanoveni cil(l)

 investice do budoucna (zaméfeni se na
dlouhodobé cile)

« prileZitost k rdstu a poznani (navazani spolupraci
S novymi organizacemi)

Cile akreditace

« podporovat rozvoj a kvalitu prace s mladezi,
budovani kapacit organizaci pracujicich s mladezi

« podporovat inkluzi a rozmanitost, mezikulturni
dialog, lidska prava u mladych Evropan( a dalsi
témata

Podminka: Organizace musi
plsobit v oblasti mladeze 2 roky.

Pravidelné potradani
mezinarodnich mobilit.

Organizace

Stabilni finan¢ni zdroje
pro realizaci aktivit.

Predchozi zkuSenost v
programu Erasmus+ neni

podminkou.

Provozni a odborna
kapacita.




PROJEKTY PARTICIPACE MLADEZE

vyjadFit svuj nazor, zapojit se do verejného
déni




Aktivity participace mladeze

Uéastnici: mladeZ 13 -30 let; zapojeni vedoucich, pfipadné i osob s
rozhodovaci pravomoci

Uéel: povzbudit zajem a usnadnit G¢ast mladych lidi ve spole¢nosti.
Format: workshopy/simulace/kampari/$koleni/spole¢enska akce
jakéhokoli typu/online ¢&i offline setkani s lidmi

s rozhodovacimi pravomocemi apod.

Tyto projekty nevyzaduiji partnera a mohou byt jak mezinarodni, tak
narodni.

Priklady témat projektu:

« fair play, zdravy zivotni styl, psychické zdravi sportovell apod.



DiscoverEU - jizda k zaclenéni

DiscoverEU

socialnim, finanénim nebo
zdravotnim znevyhodnénim




DiscoverEU - jizda k zaclenéni

Uéastnici: mladeZ ve véku 18 let a doprovodné osoby (bez omezeni
Ucel: umoznit mladym lidem s omezenymi pfilezitostmi procestovat
Evropu, ziskat zkuSenosti s planovanim cesty i samotnym cestovanim

Format: cesta vlakem po Evropé az na mésic, moznost doprovodnych
osob (max. 2 na osobu)

Tyto projekty nevyzaduji partnera.

Kazda cesta by méla mit jednotné téma:
« navstéva sprateleného sportovniho klubu, cesta po evropskych

sportovnich milnicich apod.



Partnerstvi pro spolupraci

,klicova akce 2“




Partnerstvi
pro
spolupraci

Partnerstvi
malého
rozsahu

Kooperativni
partnerstvi

O

O

O

AN NN

Typ aktivity

Grant pro organizaci v oblasti prace s mladezi
Spoluprace se zahrani¢nimi partnery

Minimalné 2 partnerské zemé

Co ziskate
ZkuSenosti s mezinarodni spolupraci a posileni své kapacity
Vymeéna know-how
Inovace s pozitivnim a dlouhodobym dopadem

RGzna velikost a rozsah partnerstvi v zavislosti na cilech
projektu, zu¢astnénych organizacich nebo oéekavaném
dopadu (pFizplsobeni své aktivity)



PARTNERSTVI MALEHO ROZSAHU




Partnerstvi maleho rozsahu

Ucel: umoznit organizacim rozvoj a posileni mezinarodni
spoluprace, sdilet a porovnavat myslenky, napady a
metody.

Partnerstvi se musi skladat minimalné ze dvou organizaci, a
to ze dvou rdznych programovych zemi (max. partner( je

10).

Délka projektu: 6-24 mésic(l.
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Finance: 30 000 EUR nebo 60 000 EUR podle aktivit, které
chtéji realizovat, a vysledkd, kterych chtéji dosahnout




KOOPERATIVNI PARTNERSTVI




Kooperativni partnerstvi

Ucel: zvyseni kvality ¢innosti zapojenych organizaci a
navyseni kapacity organizaci pro mezinarodni spolupraci

Vysledek: vytvoreni inovativnich metod a intenzivni
Sifeni a vyuzivani vytvorenych zasadnich vystup(

Projektové partnerstvi musi byt slozeno minimalné ze 3
organizaci ze 3 rlznych programovych zemi.

Délka projektu: 12 az 36 mésicd

Finance: 120 000 EUR, 250 000 EUR nebo 400 000 EUR
podle aktivit, které chce provadét, a vysledka, kterych
chce dosahnout



Zdroje informaci a inspirace




Mezinarodni Skoleni (TCA/NET)

« Skoleni, tematické workshopy, seminare,
sitovaci setkani, konference apod.

« rozvoj kompetenci c¢astnik’ a budovani
kapacit organizaci, navrzeny s ohledem iarh ke TN TS PP P
v ;o s . - VSechny akce jsou zverejnovany na strankach |
na pOtreI?y, dane,ml(?,\,/e skuplny , ' SALTO: salto-youth.net (European Training |
(pracovnici s mladeZi, pedagogové, “Calendar), vybé&r z aktualni nabidky zvefejfiujeme
mentofi...) také na webu DZS a na nadem Facebooku a '
« spojené s cili, prioritami a [nstagramu.
tématy program@ (inkluze, duSevni
zdravi, participace mladeze, digitalizace,
enviromentalni témata a dalsi)



https://www.dzs.cz/training-and-cooperation-activities
https://www.facebook.com/mladezvakci
https://www.instagram.com/eurodesk_cz/?hl=cs

Infowebinare a konzultace

Infowebinar k akreditacim Erasmus+
mladez

1. 2zaki od 10:00 do 12:00 Konzultacni ctvrtky

 kazdy étvrtek od 13:00 do 15:00 (do 21. zafi)

Infowebinaf pro zajemce o projekty vymén . ., , :
P ) Projessy vy * na kazdou konzultaci mame vyhrazenych 25 minut

mladeze, mobilit pracovnik( a participace
mladeZe (KA1)

e 6. 2zari od 9:00 do 12:00

Infowebinaf DiscoverEU - jizda k zaclenéni
« 7. 2a¥i od 16:00 do 17:00
* 14, zati od 10:00 do 11:00



https://www.dzs.cz/udalost/mladez-infowebinar-pro-zadatele-o-akreditaci-erasmus-mladez
https://www.dzs.cz/udalost/mladez-informacni-webinar-pro-zajemce-o-projekty-vymen-mladeze-mobilit-pracovniku
https://www.dzs.cz/udalost/informacni-webinar-discovereu-jizda-k-zacleneni-1
https://www.dzs.cz/udalost/informacni-webinar-discovereu-jizda-k-zacleneni-2

Kde najit inspiraci k projektum?

Priklady témat

« Boj proti stereotyplim
 Fair play

« Udrzitelnost ve sportu
« Zdravy zivotni styl

Kde najit inspiraci k projektiim?

Erasmus+ Project Results Platform
databaze projektt Erasmus+ poskytujicich
jejich popis a vysledky

Youth Goals , EU YOUTH DIALOGUE



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
https://europa.eu/youth/strategy/euyouthdialogue_cs

Zdroj informaci

Publikace Web Domu zahraniéni spoluprace

.z‘ Vjjezdy apobyty  Projekty agranty  Programyasitd  Statistiky a publikace ODZS Kentakt  Hledat Q EN

Zobrazit Upravit Revize Prelozit

DZS — Programy — Erasmus+ — Erasmus+ projekty a granty — Neformdlni vzdélévani mlideie

Socialni site

Pavlina Slavitkova

N f 'I r d "I LU Sy 4 vedouef oddélent
erormaini vzdeiavani neformilniho vaddlivini

mldeZe a sportu

Eiolni vzdélavan I 2 d =
pavlina.slavickova@dzs.cz
miaaeze

Neformalni

Prehled programu

Projekty a granty

vzdalavani miadeze +420221850301
Projekty pro oblast neformélniho vzdélavani jsou uréené vefejnym a soukromym organizacim
Sport Gands J Iy ym or Michala Velingerovd
Oclbormé vaddlivini 2 ¢&i neformalnim skupinam Realizuji se v kli¢ovych akeich Projekty mobility osob a Partnerstvi Erasmus+ mlades (KAT)
Fipra ro spolupraci

priprava B Rolip: michala.velingerova@dzs.cz
Vysokoskolskeé +420 221850 916
vzdélavani
Vzdélavani dospélych Proiekty mobility osob Iva Ni¢ovd

. Erasmus+ mladez (KA2)

Vyjezdy a pobyty Projekty mobilit jsou zaméFené na mezinarodni vyjezdy mladych lidi, umoZiuji jim spolecné

Studenti V& pracovat na riiznych tématech a motivovat je k participaci na cb&anské spole¢nosti. V ramei Iva.nicova@dzs.cz

Fici & studenti projektd mohou do zahraniéni vyjet i pracovnici s mlddezi a posilit svdj profesni rozvoj. +420221850 911
adbornych kol a

VoS Dal¥i kontakty



https://www.dzs.cz/program/erasmus/projekty-granty/neformalni-vzdelavani-mladeze
https://www.dzs.cz/publikace?f%5B0%5D=publication_topics%3A54
https://www.facebook.com/mladezvakci
https://www.instagram.com/eurodesk_cz/?hl=cs

EVROPSKY SBOR SOLIDARITY
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Solidarita......
Co to znamena®?




ALTHOUGH WE HAY Have
DIFFERENT OPINIONS,
WE CouLd AGREE ON
THE COHHON GROUND!

ACTIVE
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Cil Programu:

Podpora a rozvojsolidarity ve
spoleCnosti, reakce na aktualni
potfeby ve spoleCnosti,

rozvoj potencialu mladych lidi

N

«  Program EU (navazuje na projekty Evropské

dobrovolné sluzby Erasmus+)
«  Od roku 2018 v Ceské republice

*  Vice nez 2000 zapojenych G&astnikd z CR




Struktura programu
Evropsky sbor solidarity

Decentralizované aktivity
(spravované DZS)

Dobrovolnické projekty
- individualni dobrovolnictvi
- dobrovolnické tymy

Solidarni projekty

Centralizované aktivity:
(spravované EACEA)

Dobrovolnictvi v oblasti
humanitarni pomoci

Dobrovolnické tymy v
oblastech s vysokou prioritou



Digitalizace

* Online nastroje

+ ZvySovani digitalnich
kompetenci a digitalni
gramotnosti

Evropsky sbor solidarity
2021-2027

Udrzitelnost

* Realizace projektd
environmentalné
udrzitelnych zplsobem

+ ZvySovani povédomi o
ekologickych tématech

) —

Inkluze a diverzita

* Minimalizace bariér,
zapojeni co nejvétsiho
spektra jednotlivel i
organizaci

+ DUraz na zapojeni tcastnik(
s omezenymi prilezitostmi,
finan¢ni podpora na
zapojeni téchto uUcastnik(

* Rovny pristup k
prilezitostem

Participace

» Umoznéni mladym lidem

podilet se na feSeni
celospolecenskych vyzev a
obcansky se angazovat v
mistni komunité

Podpora aktivniho
obcanstvi, ic¢ast na
demokratickych procesech a
posilovani evropské identity

Snizeni bariér pro zapojeni
mladych lidi s omezenymi

prilezitostmi do N
rozhodovaciho procesu



Solidarni projekty




Solidarni
projekty

N

Aktivity zamérené na lokalni
iniciativy, aktivni evropské
obcanstvi a podnikavost
mladych lidi. Projekty musi
byt zamérené na potreby
mistni komunity a evropské

hodnoty.

Projektové obdobi 2 — 12 mésica s financni
podporou 595 EUR/mésic

Narodni aktivita (moznost cross-border aktivit)

RealizaCni tym: min. 5 lidi (18-30 let) pobyvajici v
CR

Aktivity iniciované a implementované mladymi
lidmi (realizacnim tymem)

Neformalni skupina, organizace, instituce

Bez potreby akreditace

Podpora kouce

Dulezity prvek: neformalni vzdélavani posilujici
osobni, vzdélavaci, spolecensky a obcansky rozvoj

41
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Nestujte a pomozte!

(St¥edni zdravotnicka $kola Evangelické akademie)

 Cil: odbourat strach a predsudky z
poskytnuti prvni pomoci

 Cilova skupina: déti, dospéli, seniofi

 Aktivity: vzdélavaci workshopy s
praktickymi ukazkami prvni pomoci v
rliznych situacich (autonehoda,
epileptické zachvaty..)
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Growing Green Children

MS Na Kopci (Karvina Sustainably z.s.)

- Cil: prohloubit vztah déti k pfirodé
 Cilova skupina: déti v predskolnim véku

« Aktivity: vzdélavaci workshopy zamérené na
témata zivotniho prostredi vychazejici z Zivotnich
podminek Ceské republiky (metody divadla)




T
KoSe na trideny odpad
na gymnaziu v Krnoveé
(Elitka Stastna)
Cil 1: umoznit snazsi tridéni odpadu ve vSech

tridach, kabinetech a Satnach

Cil 2: motivovat studenty ke zméné zivotniho
stylu a vzdélat je v ekologii

Cilova skupina: studenti gymnazia

Aktivity: umisténi koSl na tfidéni odpadu,
prednasky a workshopy na téma tfidéni odpadu,
tvorba infografik a nastének ve skolach, nakup
knih i soutéze




()
T
Proc podporovat solidarni projekty ve vasi Skole?

*  Motivace mladych lidi k aktivhimu zapojeni ve verejném zivoté
* Realizace vlastnich ndpadu

»  Prilezitost k propojeni vyucované teorie s praxi, zpestreni vyuky
»  ZkuSenost s pripravou a realizaci projektu

»  Ziskadni novych kompetenci

* Rozvoj jedinct, organizace, mistni komunity

» ZvySeni prestize vasi skoly, inspirace pro ostatni

* Podpora Domu zahranicni spoluprdce




Dobrovolnické projekty
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Island

Norsko
Lichtenstejnsko
Severni Makedonie
Turecko

Srbsko

+ zemé jizniho Stfedomoti, zapadniho
Balkanu, Vychodniho sousedstvi
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N Quality Label

 prvni krok pro zapojeni do dobrovolnickych projekt(
« proces, ktery osvédcCuje, Ze je organizace schopna vykonavat kvalitni solidarni ¢innosti
 orientuje organizace na dlouhodobé;si horizont - poslani a strategicka témata programu

« délka platnosti 2021 - 2027

» Role organizace v ramci Quality Label

« Hosting = hostovani dobrovolnika
«  Supporting = vyslani dobrovolnika

« Lead = sprdva grantovych prostredku




Individualni
dobrovolnictvi

N

Moznost pro mladé lidi
dlouhodobé vyjet do
zahranici a na plny Uvazek se
vénovat dobrovolnickym

aktivitam.

2 — 12 meésicu (2 tydny - 2
mesice pro mlade lidi s
omezenymi prilezitostmi)

Mezinarodni i narodni
aktivita

Moznost pripravné navstevy



Tymoveé
dobrovolnictvi

N

Aktivity, které maji smysl i
pres kratSi dobu trvani, napf.
oprava kulturniho dédictvi,
organizace vzdélavacich
¢innosti v uprchlickych
taborech, péce o druhy

ohrozené vyhynutim

2 tydny — 2 mésice

Zapojeni minimalné dvou zemi

10-40 mladych dobrovolnika

Kratkodobé aktivity

Moznost pripravné navstevy



Organizace zajistuje:

« aktivity 30 - 38 hodin/tydné
« ubytovaniv bezpecném prostredi
« stravu nebo prispévek na stravu

« vzdélavani a podporu (mentor) béhem projektu

Dobrovolnik:

* nemusi mit zadnou kvalifikaci

» neni nahradou pracovniho mista

« vzdélava se v ramci projektu

* nenese odpovédnost, vzdy je s nim nékdo zkuseny
* on-arrival a mid-term Skoleni béhem projektu

» kapesné



Priklady dobrovolnickych aktivit

« Realizace jazykovych workshopU, podpora pfi vyuce

« volnocasové aktivity pro déti

«  zapojeni do chodu knihoven ¢i divadel

«  zapojeni do aktivit mistni komunity, organizace udalosti
«  podporeni participace mladych lidi

« socialni prace a aktivity ve vyloucenych lokalitach

e  prace se seniory

«  osveéta spojena s riziky internetu a kyberSikany

«  ekologické farmareni

«  rekonstrukce historickych pamatek



V%

Hnizdo - spolek
pro komunitni
vzdélavani

« Reaguji na potfeby komunity
« Lesni materska Skola

« Demokraticka zakladni skola

«  Montessori zakladni skola
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Volunteering in
English Outdoor
Preschool

« All4Kids, z.s.

« Asistent v anglické outdoorové
Skolce

« Pomoc béhem kazdodenniho
programu a samostatna
pfiprava mini-projektd
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After-school club at
Scioskola

« 1. Scio Skola Praha - zakladni kola, s. r. 0.

» Podpora pedagogli jak pti bézné vyuce,
tak i béhem distanc¢ni vyuky

« Vedeni klubu volnych aktivit po vyucovani




R
Proc podporovat mezinarodni dobrovolnictvi ve vasi Skole?

*  Motivace mladych lidi k aktivnimu zapojeni ve verejném Zivoté
«  Zvyseni interkulturnich kompetenci
« ZlepSovdni znalosti cizich jazykd

*  Modernéjsi a dynamictéjsi pracovni prostredi

* Internacionalizace instituce
« ZvySeni prestize vasi skoly, inspirace pro ostatni

* Podpora Domu zahranicni spoluprace




Moznosti a zdroje informaci \\,— .

TO C? E;
THER-

INEss.

|




Jak se zapojit?

NejblizSi vyzva
k podavani zadosti o
solidarni projekty

4. Rijna 2023, 12:00

Projektové obdobi miize zaéit v
rozmezi od 1. ledna do 31. kvétna 2024%.
Podat svou zadost muzete zde.

—_—

Zadosti o Quality label v ramci dobrovolnickych projektii Ize podat kdykoliv béhem roku zde.



https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/european-solidarity-corps

(P¥ipoj s) - b

Individualni konzultace Informacni webina¥ k Tipy k zadosti o Solidarni projekty
solidarni projekty (online) solidarnim projektdiim solidarni projekt - role zastFesujici org.
+ 7.9.2023 *+ 6.9.2023 0d 15:00 * 26.9.2023 od 15:00 + 8-9.M.vPraze

. 14.9.2023

. 21.9.2023

. 27.9.2023

Konzultace ke Quality label kdykoliv béhem roku po domluvé s Markétou Benesovou (marketa.benesova@dzs.cz)

«  Nejcastéjsi otazky a odpovédi - FAQ - Solidarni projekty
«  PFiru¢ka programu - ESC 2023
« Jak na zadost solidarniho projektu

«  Publikace Jak vyuzit program Evropsky sbor solidarity ve vzdélavacich institucich

Jak vyutit program VytvoF solidarni

«  Publikace Vytvor solidarni projekt bty oty pre



https://www.dzs.cz/udalost/individualni-online-konzultace-k-solidarnim-projektum-5
https://www.dzs.cz/udalost/individualni-online-konzultace-k-solidarnim-projektum-6
https://www.dzs.cz/udalost/individualni-online-konzultace-k-solidarnim-projektum-7
https://www.dzs.cz/udalost/individualni-online-konzultace-k-solidarnim-projektum-8
https://www.dzs.cz/udalost/informacni-webinar-k-solidarnim-projektum-0
https://www.dzs.cz/udalost/tipy-k-zadosti-o-solidarni-projekty-0
https://www.dzs.cz/sites/default/files/2020-08/FAQ%20Solid%C3%A1rn%C3%AD%20projekty.pdf
https://youth.europa.eu/d8/sites/default/files/inline-files/european_solidarity_corps_guide_2023_cs.pdf
https://www.dzs.cz/sites/default/files/2022-05/Manu%C3%A1l%20k%20%C5%BE%C3%A1dosti%20o%20Solid%C3%A1rn%C3%AD%20projekt.pdf
https://www.dzs.cz/publikace/jak-vyuzit-program-evropsky-sbor-solidarity-ve-vzdelavacich-institucich
https://www.dzs.cz/sites/default/files/2021-12/Vytvor%20solidarni%20projekt%202021.pdf
https://www.dzs.cz/udalost/solidarni-projekty-role-zastresujicich-organizaci-0

Aneb co si pamatuji z workshopu Neformalniho vzdélavani...

3 —
K&hoot! [0 School &2 Work (@ Home & Study (&) Academy @& Marketplace | Contact sales | Explore content g Log in ® EN

All you need to make learning
awesome this back-to-school

Kahoot! is the all-in-one engagement, teaching, assessment, and
review tool loved by millions of teachers, students and admins around
the world.

Get it now with up to 20% off selected Kahoot!+ plans, starting at
$7.99/month.




@dzs.cz

@erasmusplusCR
@mladezvakci
(@czelobrussels

Dékujeme za pozornost
a tésim se priste
Vendula Hojkova, e-mail: vendula.hojkova@dzs.cz

Klara Chrenova, e-mail: klara.chrenova@dzs.cz
AnezZka Sechovcova, email; anezka.sechovcova@dzs.cz
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dzs.cz


https://www.facebook.com/dzs.cz/
https://www.facebook.com/erasmusplusCR
https://www.facebook.com/mladezvakci/
https://www.facebook.com/czelobrussels
https://www.instagram.com/dzs_cz/
https://www.instagram.com/eurodesk_cz/?hl=cs
https://twitter.com/dzs_cz
https://twitter.com/CZELO_Brussels
https://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
https://www.youtube.com/channel/UCG0LN9Gh9Hjc2803QuuPoOw
mailto:klara.chrenova@dzs.cz
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